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Allmant

Pohjola-Norden verkar for ett dppet, jamlikt och grénslést Norden. Férbundets huvuduppgift
ar att framja nordiskt samarbete och att gora de nordiska landerna kanda i Finland.

Pohjola-Norden samlar de personer som ar bosatta i Finland samt intresserade av Norden och
nordiskt samarbete. Pohjola-Norden bedriver sin verksamhet genom att samla sina medlemmar
till program pa deras villkor. Vidare uppratthaller Pohjola-Norden ett nationellt
verksamhetsnétverk, fraimjar medborgares, féreningars och kommuners nordiska samverkan
samt formedlar ett medborgerligt perspektiv till beslutsfattare och myndigheter.

De gemensamma nordiska vérderingarna mojliggor ett givande och néra nordiskt samarbete
genom vilket landerna tillsammans kan strava efter att forsta och losa internationella fragor,
samt lara sig av varandras misstag och framgangar. Pohjola-Norden utvecklar sin verksamhet
och idkar nordiska samarbeten tillsammans med systerorganisationerna i Norden-
foreningarnas forbund.

Finland agerade som Arktiska radets ordforandeland 2017-2019 och Pohjola-Norden har velat
bidra for sin del genom att 6ka samarbete mellan Nordens nordiska omraden. Pohjola-Norden
kommer &ven idka samarbete pa medborgarnivd pa hela arktiska omradet. Den
anmarkningsvarda satsningen ar 2018 var Oppnandet av Pohjola-Keskus i Uleaborg i
november. Fysisk narvaro i detta verksamhetsomrade skapar de basta forutsattningarna for att
utveckla gransoverskridande verksamhet som betjanar alla Nordiska lander.

En av Pohjola-Nordens huvudsakliga verksamhetsomraden ar 2018 var utbildning och
ungdomar. Pohjola-Norden valde att ga till laroanstalter och informera om sin verksamhet
vilket ledde till 6kad kannedom bland ungdomar och ocksa till nya och unga aktérer. Eftersom
samhélle och ungdomarnas deltagande i foreningsverksamhet andrar konstant, ar det viktigt att
Pohjola-Norden har tagit foregangarens roll och valde att under ar 2018 utveckla #gonorden-
applikationen. En interaktiv webbplattform erbjuder chansen till en ny form av
foreningsverksamhet, som skapar forutsattningar att utvidga nordiska natverk och samarbeten.

Pohjola-Nordens foreningar hade ar 2018 cirka 7000 medlemmar, Pohjola-Norden ry hade ca
220 skolmedlemmar, samfunds- och biblioteksmedlemmar cirka 100 stycken och 80 stycken
natverksmedlemmar.

Till forbundsstyrelsen ar 2018 horde:

Anne-Mari Virolainen (ordférande — 16.5.2018)
Katri Kulmuni (ordfoérande 16.5.2018 -)
Maarit Feldt-Ranta (vice ordférande)

Hannu Alatalo (Paula Mikkola)
Karolina Lang (Hanna-Marilla Zidan)
Eeva Tuokko (Riitta Cederqvist)

Gun Jakobsson (Pertti Kinnunen)

Sirpa Korhonen (Seppo Kotaniemi)

Silja Borgarsdéttir Sandelin (Christel Liljestrom)
Juhani Lénnroth (Johan Strang)

Heikki Pakarinen (Matti Eravala)

Ari Laitinen (Leena Kortesalo)

Medlems- och omradestjanster



Under ar 2018 borjade de regionala kommittéerna ta en aktiv roll som verksamhetsstyrande
arbetsgrupp. Malet var att forbattra samarbete mellan foreningarna, utveckla omradens
nordiskhet och skapa battre verksamhetsforutsattningar for omradens foreningar.

I mars firade forbundet den traditionella Nordens dag och nordiskt gastabud var det ordnades
olika evenemang runt om i Finland. Huvudevenemanget ordnades pa Nordens dag 23.3.2018 i
Helsingfors, i Kampens kopcentrum. Samarbetspartnerna under evengemanget var
utrikesministeriet och andra i Helsingfors verksamma aktorer. Pa alla omraden ordnades
atminstone ett Nordens dag evenmang och en regional nordiskt gastabud.

I november firades Nordens litteraturvecka och i Finland ordnades det 165 evenemang i skolor,
bibliotek och i Pohjola-Nordens féreningar.

Pohjola-Norden delade traditionsenligt ut verksamhetsunderstéd, som hade beviljats av
Svenska kulturfonden &t foreningars projekt. En del av understoden reserverades for forsta
gangen for arrangeringen av regionala evenemang.

Pohjola-Norden har under de senaste aren utvecklat sin medlemstjanster i riktningen som
tillater de regionala foreningarna mer frihet att bestimma sjalva. | medlemstjansten satsade
man pa att styra alla e-post och telefonsamtal till en adress och ett nummer, den sa kallade "en
luckas principen”.

| oktober 2018 ordnades det en medlemskryssning var férbundets ledare och féltaktiva delade
ut information och diskuterade om aktuella handelser. Pa programmet var &ven
medelsanskaffningsskolning, vars mal var att aktivera foreningarna att ansoka aktivt om
finansiering fran olika kallor. Deltagarna fick dven ett omfattande informationspaket om nya
satt att marknadsféra och informera om eget verksamhet.

Resultat:

Nordens dag och nordiskt gastabud evenemangen nadde dver 10 000 personer
Nordens litteraturveckans evenemang nadde ungefar 2000 personer.
Medlemskryssningens deltagarantal var ca 70 personer.

Medlemsregisterskolningar ordnades runt om landet.

Verksamhetshidrag delades ut till ungefar 150 projekt, varav tva var regionala projekt.
Regionala kommittéerna samlades tvd ganger var. De flesta omraden ordnade en
gemensam sommardag.

Skol- och biblioteksomrade

Verksamhetsarets huvudmal var att utveckla och konceptualisera skolverksamheten. Efter att
skolverksamheten hade flyttats tillbaka till forbundet har det varit att dndamalsenligt
sammanfora och utveckla helheter, som i fortsattningen fungerar som typexempel for Pohjola-
Nordens skolbesok.

Verksamhetsarets storsta satsning var skolturnén Pohjola-Norden i skolan. Turnéns syfte var
att sprida kannedom om Norden och om Pohjola-Nordens verksamhet till skolorna pa sex olika



orter. Skolturnén erbjod en temadag at enskilda skolors personal och elever, var nordiska
alternativ och mojligheter presenterades.

Med hjélp av undervisnings- och kulturministeriet anslag var det mojligt foér Pohjola-Norden
att igen framja rorligheten for lé&rare, lararstuderande och studerande med stipendier,
sprakkurser och seminarier. under &ret ordnades sprakkurser pa Aland, i Framnis i Sverige och
i Hillerrgd i Danmark.

Pa hosten 2018 ordnades en fortbildningsdag "Att knicka koden" i samarbete med
Hanaholmen.

Andra satsningar under verksamhetsaret var att cka samarbete med lararférbunden och
lararstuderanden. Pa hosten genomfordes en studieresa for lararstuderande till Umea i Sverige.
Pa resan deltog ungefar 30 entusiastiska studeranden. Under resan bekantade de sig med
Sveriges skolsystem och med studieomgivningen och laroplanen. Studeranden skapade natverk
med sina nordiska kolleger. Genom att satsa pd ungdomarna som &r i borjan av sin karriar
utkar kannedomen om Pohjola-Nordens verksamhet bland de unga lararna.

Webbplatsen Norden i skolan och stipendie- och sprakkursutbudet marknadsfordes aktivt
under massor och i samband med skolbesdken. P4 Pohjola-Norden i skolans Facebooksida
gjordes reklam for skolomrades evenemang och tjanster som erbjods av forbundet.

Under verksamhetsaret konceptualicerades skolbesokspaketet. En lektions lang
informationsinslag kunde skraddarsys for att tillampa grundskolan, bade de lagre och de hogre
klasserna och aven for att passa gymnasierna. Medlemskapet till biblioteken forsdktes goras
mer lockande i samband med nordiska litteraturveckan. Tva forfattarbesok forverkligades, pa
varen besokte norska Terje Torskildsen tre orter, Vasa, Karleby och Uledborg. Pa hosten
besokte svenska Eija Hetekivi-Olsson Joensuu, Kuopio och Tammerfors.

Resultat:

e Ungefar 4000 elever pa sex olika orter deltog i Pohjola-Norden i skolan-
evenemangdagarna. (Vasa, Karleby, Uleaborg, Tammerfors, Joensuu, Kuopio)
e | evenemang som Pohjola-Norden arrangerade deltog ungefar 140 larare eller

lararstuderande.

e Pohjola-Norden i skolan-temadagen inneholl larodmnets grénsdverskridande,
mangsidigt program och varje temadag avslutades med en skolkonsert med Krista
Siegfrids.

| sprakkurserna som ordnades pa Aland och Framnés deltog ungefar 60 personer.
Pa Hillerreds lager i Danmark deltog 17 ungdomar.

Ansokningssystemet for stipendier férnyades.

Skol- och bibliotekskommittéerna samlades tva ganger.

Ekonomi och férvaltning

Forbundets ekonomi har efter de senaste arens osakerhet stabiliserats. Utmaningarna for
verksamhetens dimensionering var statsunderstddet som fortséttningsvis sjonk. For att forsékra
grundverksamheten hojdes medlemsavgiften for ar 2019 och Forbundet satsade mer pa att
ansoka om projektfinansiering. For att effektivisera den langsiktiga verksamhetens planering
overgick man till en flerarig rambudget.



Intressebevakning och samhallsansvar

Pohjola-Nordens intressebevakning foljde samarbete pa en officiell niva, representerade
medborgares asikter gentemot beslutsfattare samt bidrog med ett nordiskt perspektiv till
debatten. Pohjola-Nordens intressebevakning stravar till framja alla finlandares hallbar vélfard
I ett Oppet och gréansfritt Norden.

Den storsta satsningen under ar 2018 var seminariet Den arktiska dimensionen som ordnades i
maj. Temat fick fortsattning av Nordkalottens seminarium som ordnades i Tromsg i augusti
och en sammanfattningsseminarium som behandlade érets tema ordnades i Tornea i slutet av
november. Seminariet i Tornea sandes aven live pa internet, var man kunde félja med
evenemanget pa distans.

Pohjola-Nordens fackféreningskommitté

| samband av Pohjola-Nordens intressebevaknings reformarbete med kommitténs
medlemsorganisation utreddes deras forhoppningar om kommitténs verksamhetsform och om
framtida malsattningar. Fran svaren kunde man tydligt se att den formen som kommittén
existerade i tjanade inte medlemmarna eller Pohjola-Nordens intressebevakning. Darmed lades
verksamhetsformen, som den sag ut da, ner.

Pohjola-Norden kommer fortfarande att samarbeta intensivt med fackforeningsrorelsen. Under
ar 2019 kommer en ny verksamhetsform som baserar sig pa svaren som samlades under
utredningen.

Halla Norden

Nordiska ministerradets radgivningsservice Halla Nordens viktigaste uppgift ar att forbattra
privatpersonernas mojligheter att rora sig fritt mellan de nordiska radgivningsservicen som
administreras av Pohjola-Norden i Finland, fyllde ar 2018 20 ar. Denna milstolpe firades
genom att planera for framtiden; i borjan av ar 2019 for servicen ett nytt namn, ett bredare
mandatomrade och ett helt fornyat servicebas det vill saga webbsidor. I slutet av aret férenades
dessutom Halld Norden med NordSoc, som é&r ett nordiskt socialskyddsportal. Avsikten med
fusionen &r att nordborna har lattare tillgang till mer omfattande information om
socialforsakringen och social formanerna, sasom formaner for barnfamiljer, om rehabilitering,
rattigheten till halsovardstjanster och om pensioner pa alla nordiska sprak. Ytterligare i
samband med fusionen Gversattes alla Halla Nordens sidor pa adressen
norden.org/haloopohjola till engelska.

Fornyandet av webbsidorna som bérjade ar 2018, syntes huvudsakligen negativt: anvandarna
hittade inte Halla Nordens sidor, eftersom Google-reklamerna togs ur bruk i borjan av april.
Dessutom blev Halla Nordens sidor pa den gamla servern, nar det andra innehallet fran
norden.org flyttades till den nya servern i september 2018. Dessa faktorer bidrog till
kundantalet sjonk dramatiskt: i jamforelse med foregaende ar sjonk besokarantalet med 45%
(lite under 556 000 besokare) och direkta kontaktande med 35% (1662 fragor). Fragor
angaende Finland utgjorde 9% av fragorna och fragor pa finska utgjorde 15%. De mest
populéra fragetema, uppraknade i popularitets rangordning, var, utbildning, arbetande och
beskattning.



Utover att informera medborgare ar natverkande och informationsutbyte med myndigheter och
beslutsfattare en vasentlig del av Halld Nordens informationsarbete. Projektledarna for
respektive land och autonoma omraden jobbade med flera utredningar om granshinder. Halla
Norden ordnade 20 seminarier om fri rorlighet, med olika samarbetsaktorer, dar 7 seminarier
ordnades i Fasta Finland och 5 seminarier pa Aland. Den storsta av dessa seminarier var det
samnordiska seminarium som ordnades i slutet av oktober i Helsingfors som fokuserade pa
forkortandet av socialforsakrings formanernas behandlingstid. Utver sina egna seminarier holl
Halla Norden 20 foredrag pa olika massor, seminarier och evenemang. Pa sociala medier
fokuserade Halla Norden speciellt pd ungdomar och publicerade i samband med sommarens
politiska diskussionstillfallen och hostens Nordiska radets sasmmantrade, ungdomarnas syn pa
fri rérlighet och dess problem.

Pohjola-Nordens radgivningskommité

Pohjola-Nordens radgivningskommitté verkar i Finland som Granshindersradet nationella
forberedningsméten. | radgivningskommitté  samlades representanter  fran olika
forvaltningsomraden och ministerier. De diskuterade aktuella nordiska fragor och speciellt
granshindersarbete. | rddgivningskommittén maojliggors ett direkt informationsutbyte mellan
olika aktorer i samhéllet samt att man k&nner igen och rapporterar granshinder i ett tidigt skede.

| radgivningskommittén  samlades representanter fran  fdljande  organisationer:
Granshindersradet (Finlands representant), Finlands riksdag, Utrikesministeriets Nordiska
samarbetets sekretariat, Finlands riksdags kanslis enhet for internationella &renden,
Nordkalottens granstjanst, Arbets- och naringsministeriet, Social- och hélsovardsministeriet,
Justitieministeriet, Skatteforvaltningen, Folkpensionsanstalten, Pensionsskyddscentralen,
Utbildningsstyrelsen, Befolkningsregistercentralen och Nordiska ministerradets Halla Norden
vars representant agerade sekreterare for métena. Kommittén leddes av Pohjola-Nordens
ordférande Katri Kulmuni.

Nordjobb

Nordjobb erbjod &ven ar 2018 majligheter till sommarjobb for nordiska ungdomar. Under
verksamhetsaret ordnades ett seminarium i Helsingfors , som samlade samman sa
Nordjobbaren, arbetsgivare och projektets personal runt fran Norden. Tillsammans med
Pohjola-Nordens ungdomsférbundet genomfordes fritidsprogram for de anldnda nordjobbarna.
Under ar 2018 6ver 300 finlandare fick arbete i andra nordiska lander.

Resultat:

Den arktiska dimensionens seminariehelhet (Helsingfors, Tromsg och Torned)

e 300 deltagare
e 500 deltagare via internetforbindelse

Nordjobb

e 42 nordjobbare till Finland
e 318 nordjobbare fran Finland



e | maj ordnades det ett Nordjobb-seminarium i samarbete med Danske Bank. Seminariet
hade ungefar 60 deltagare.

Kommunikation och marknadsforing

Kommunikations- och marknadsféringsenheten informerade aktivt, hogklassigt och pa ett
intressevéackande sétt om forbundets verksamhet och om nordiskhet at bade medlemmar samt
at en bredare publik. Speciellt tillsattningen av sociala medier inom marknadsforingen och
kommunikationen var lyckad.

Nordisk kommunikationsverksamhet

Enligt ministerradets linjedragning informerades det om ett officiellt nordiskt samarbete i en
stor utstrackning i hela landet. I verksamheten togs det i beaktandet den sprakliga balansen
mellan de inhemska spraken. Verksamhetens malgrupp var opinionpaverkare (politiker,
tjansteman, journalister), voluntéraktérer och ungdomarna samt den storre allméanheten. Under
verksamheten betonades samarbete med andra regionala och nordiska aktorer.

Resultat:
Enligt Nordens ministerrads linjedragning under detta verksamhetsar:

e Tva seminarier ordnades

e Evenemang ordnas for gymnasier, yrkesskolor, hégskolor och universitet. Under
evenemangen delas information ut om Norden och om studie- och arbetsmojligheter i
de andra nordiska landerna. Under aret naddes 4000 studerande.

e Informerades om nordiska stipendiemdjligheter.

Annan kommunikation och marknadsféring

Forbundets kommunikations- och marknadsforingsverksamhet evaluerades och férnyades
under verksamhetsaret under ledningen av kommunikations- och marknadsféringskommittén.
Under verksamhetsaret satsades det mera pa elektroniska kanaler. Pa detta satt 6kade man
forbundets synlighet och vetskap om forbundet infér den storre alilmanheten.

Projektet Pohjola-Norden i skolan var verksamhetsarets fornamsta enskilda tema inom
forbundets kommunikation och marknadsforing. Genom projektet naddes nya malgrupper pa
ett vidstrackt omrade i landet.

Resultat:
e En kommunikationsstrategi utarbetades med betoningen pa sociala medier.
e PN-tidningen publicerades.
e Fem regionala tidningar publicerades i juni.
e Eftt nytt intranat konstruerades.
e Okade mangden foljaren pa Facebook till 2400 féljare och pé Instagram till 580 foljare.
e Forbattrade forbundets allmanna synlighet genom bland annat att 6ka mangden

debattartiklar och stéllningstaganden.
e Forbundets medlemsbrev skickades ut tio ganger.

Projekt



Pohjola-Nordens projektenhet samlade ihop forbundets alla projekt fran 1-3 ar tillbaka och
samlade dem under samma enhet. Detta ledde till att forbundets helhetsekonomi kunde
balanseras samtidigt som det blev lattare att félja med projekten och rapporteringen. For varje
projekt utndmndes en ansvarsperson, som tillsammans med ekonomi-och forvaltningsenheten
ser till att projektet framskrider och om redogérelsen. Ar 2018 satsades det pa att ansoka om
projektfinansiering. Fordelarna med dessa ansokningar kommer med dréjsmal for den
ekonomiska delen eftersom betalningarna av mangariga projektens anslag utbetalas 2019-
2020.

Forbundets projekt 2018-(2020)

Pohjola-Norden i skolan

Projektet samlade ett funktionellt och informativt paket for verksamhet at forbundets larare och
elever. Pohjola-Norden besokte sex olika orter och dar "tog de 6ver" skolan for en dag genom
att arrangera en verksamhetsdag med passande tema. Temadagen avslutades med en
skolkonsert av Krista Siegfrids. For att stddja temadagen skapade Pohjola-Norden ett
materialpaket vilket hjalper med att forverkliga undervisning om Norden inom olika &mnen
under skolveckan.

NordenApp

Pohjola-Norden forverkligade #gonorden-applikationen, som med hjalp av den kan anvandarna
hitta nordisk verksamhet och kontakter inom det geografiska omradet och intresse omradet som
de har begrénsat sjalv. Det ar meningen att i framtiden na speciellt yngre aldersgrupper och att
fa dem intresserade av nordisk verksamhet. Applikationen introduceras till den storre
allméanheten efter provanvandningen ar 2019. Pohjola-Nordens ungdomsfoébund var med i
planeringen av applikationens innehall.

Pohjola-Keskus

Pohjola-Norden 6ppnade i november 2018 Pohjola-Keskus i Uleaborg. Centrets mal ar att
samla samman olika projekt och olika aktorer kring nordiska teman. De forsta projekten som
borjade 2018 var Interreg-forutredning av omradets invandrares integrering och tillgang till de
nordiska arbetsmarknaderna. Det andra projektet som har borjat under 2018 siktar pa att
kartlagga de nordiska mojligheterna for yrkesstuderande och att lyfta uppskattningen for sitt
eget skolning.

Fortjansttecken

Pohjola-Norden tilldelade féljande personer fortjansttecknet i guld for insats till forman for
forbundet:

Backlund Sune, Pargas
Boe Hans Jgrgen, Jyvaskyla
Feldt-Ranta Maarit, Karjaa (liittohallitus)



Hameen-Anttila Riitta, Tuusniemi

Lusa Leena, Tampere

Lonngvist Hans, Pirkkala

Noronen Riitta, Muurame

Saarela Sirpa, Suolahti-Aédnekoski

Silta-aho Ritva, Tuusniemi

Toivonen Kari, Lohja

Virolainen, Anne-Mari, Turku (liittohallitus)

Pohjola-Norden tilldelade foljande personer fortjansttecknet i silver:

Heiskanen Anne, Tuusniemi
Huhtinen Taija, Tuusniemi
Kankanen Tauno, Kotka

Peil Seppo, Tampere

Suttle Jan, Tampere

Uusitalo Pirjo, Suolahti-Aanekoski
Ylikippari Tiina, Pirkkala

Slutord

Pohjola-Norden har en tydlig roll som medborgarorganisation i samhallet. Férbundet har ett
unikt uppdrag som brobyggare i Norden och som takorganisation for samarbetet. Pohjola-
Norden fungerar som en lank mellan beslutsfattare och medborgare. Under 2017 paborjade
Pohjola-Norden arbetet med att stérka sin roll som specialsakkunnig inom nordiskt samarbete
i Finland. Detta skedde bland annat genom att féra fram det goda riksomfattande arbetet med
att utveckla det nordiska samarbetet samt genom att lyfta fram de mojligheter som finns i
Norden. Samtidigt utvecklade forbundet sin verksamhet genom att séka malgrupper som kunde
stoda det nordiska samarbetet. Synlighet och informering &r viktiga faktorer for att na ut till
publiken. Gemenskap, vanskapsband och tillit &r nordiska vérderingar som Pohjola-Norden
baserade och ska ocksa framover basera sin verksamhet i. Pohjola-Norden férde fram Finland
som en del av Norden i all sin verksamhet. Pohjola-Nordens framtid bor byggas pa ett satt dar
som de unga lyssnas pa och att de har en méjlighet att paverka beslutsfattande. Nya nordisters
generation mojliggor tankens kontinuitet och erbjuder verktygen for nordiska samarbetets nya
var.



